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CONTESTO

ANIA SAFE supporta da anni le aziende nell’assolvimento degli
obblighi in materia di salute e sicurezza sul posto di lavoro at-
traverso professionisti qualificati di comprovata esperienza nel
campo. Offre un servizio mirato alle esigenze del cliente.

CONSULENZA

L’attivita di consulenza offerta da ANIA SAFE ha due modalita
di proposizione:

e Supporto al RSPP dell’'azienda nello svolgimento di tutti gli
obblighi posti dal D.Lgs. 81/08,

¢ Possibilita di ricoprire il ruolo di RSPP esterno

In entrambi i casi e con impegni diversi, ANIA SAFE si occupa a
360° delle attivita svolte dal RSPP:

¢ Aggiornare i documenti relativi a: nomine, designazioni e inca-
richi specifici del per sonale e degli addetti allemergenza

e Aggiornare periodicamente la documentazione rispetto anche
al variare delle norme

¢ Valutare dei rischi al fine di predisporre, redigere ed aggiorna-
re il DVR
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* Redigere piani di emergenza e relative procedure applicative
distinte per incarichi

* Definire le misure di prevenzione e protezione al fine di predi-
sporre, redigere ed aggiornare il DVR

* Pianificare ed effettuare verifiche documentali e/o in sito per
'adeguatezza dei luoghi di lavoro, delle attrezzature, dell’'uso
dei DPI, degli impianti, della segnaletica e delle procedure

» Fornire assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di
Vigilanza e Controllo

e Fornire assistenza nelle procedure di denuncia degli eventi in-
fortunistici

e Esaminare ed aggiornare la documentazione della sicurezza in
caso di fornitura di beni e servizi (DUVRI)

» Rapportarsi con gli uffici legali e/o acquisti, ecc. nonché parte-
cipare alle riunioni di coordinamento in caso di cantieri interni
allazienda o tematiche inerenti la sicurezza

* Gestire i DPI

e Gestire i programmi di informazione, formazione e addestra-
mento e pianificare le relative attivita
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e Analizzare i dati e le informazioni derivanti dal monitoraggio e
controllo operativo

¢ Analizzare infortuni e diagnosi delle relative cause

e Analizzare i mancati infortuni, nonché rilevare elementi che
possono determinare malattie professionali

 |dentificare gli interventi e le azioni correttive, sulla base degli
esiti dei monitoraggi, ai fini del miglioramento continuo

¢ Predisporre planimetrie di emergenza tramite CAD e relativo
aggiornamento in caso di variazioni

* Applicare sistema di gestione 45001

ANIA SAFE supporta le aziende anche nella gestione ed orga-
nizzazione dell'intero processo di formazione in tema di salute e
sicurezza sul luogo di lavoro, nello specifico:

. * Predisposizione di piani formativi in tema di salute e sicurezza
sul luogo di lavoro

, « Elaborazione e produzione di materiale didattico

¢ Organizzazione dei corsi di formazione (individuazione docen-
ti, inviti partecipanti, elaborazione materiale d’aula e rilascio
attestato finale)

il

, » Tenuta delle scadenze formative
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CONTATTI



https://www.aniasafe.it/
mailto:formazione%40aniasafe.it?subject=
https://www.linkedin.com/company/2260426/admin/

